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TEILNAHMEBEITRAG 
 
 

Für die Teilnahme wird kein 

Teilnahmebeitrag erhoben. 

 
Kosten für die Anreise können nicht 

erstattet werden. 

 
 
KONTAKT 
Kommunales Bildungswerk 

Thüringen e. V. 

 
Juri-Gagarin-Ring 158 

99084 Erfurt 

 
Telefon: 0361 2284421  

Mobil: 01575 1303604 

Telefax: 0361 2284427 

E-Mail: 

Web: 

info@kbwt.de 

www.kbwt.de   Frauen in der Gesellschaft -  
        Female Focus 

 

 
    Weitere Informationen, unsere 

*Teilnahmebedingungen und 

Termine finden  Sie  auf 

www.kbwt.de, Instagram @kbwt_th 

und auf Facebook. 

PARKEN & ANREISE 
Parkmöglichkeiten sind in der 

Nähe des Veranstaltungsortes 

vorhanden. 

 

 
      11. März 2026 

Milchhalle  
Weidebrunner Gasse 6 

 98574 Schmalkalden 

Diskussionsveranstaltung

mailto:info@kbwt.de
http://www.kbwt.de/
http://www.kbwt.de/


Immer noch sind Frauen in Politik, 
Wirtschaft und Gesellschaft 
unterrepräsentiert! 

 
Wir brauchen jedoch mehr denn je die 

Kreativität, den Einsatz und das 
Engagement von Frauen, die unsere 

Gesellschaft in allen Bereichen 
gleichberechtigt mitgestalten. 
 

Die Umsetzung des Gleichstellungsrechts in 
Organisationen liegt in der Verantwortung 

der Gleichstellungsbeauftragten. Diese 
fungieren als Ansprechpartner für 
Beschäftigte und beraten Dienststellen. 

 
Der Gender Care Gap zeigt den 

unterschiedlichen Zeitaufwand, den Frauen 
und Männer für unbezahlte Sorgearbeit 
aufbringen. 

 
Kindererziehung, Pflege von Angehörigen, 

Hausarbeit, Ehrenamt: Frauen wenden pro 
Tag im Durchschnitt 43,4 Prozent mehr Zeit 
für unbezahlte Sorgearbeit auf als Männer. 

Dieser Unterschied wird als Gender Care 
Gap bezeichnet. 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

PROGRAMM 
 
18:00 Uhr Begrüßung 

Ingo Lippert (kbwt) 

Nadja Sthamer (Referentin und Moderatorin, 

Gleichstellungsbeauftragte Thüringen) 

Prof. Dr. Katharina Sachse (Referentin, 

Wirtschaftspsychologie HS Schmalkalden) 

 

 

Teil I: 1. Ausgangslage 

 
− Unterschiede in der Männer- und 

Frauenerwerbsbeteiligung, der 
Erwerbsquote, lassen sich in Bezug auf 
Männer- und Frauenerwerbsquote 
feststellen. 

− wenn man Erwerbs- und Hausarbeit sowie 

Kinderbetreuung zusammen betrachtet, 

sind Frauen im Durchschnitt stärker 

belastet als Männer 

− Die Haftung des Vorstandes 

 

Pause ca. 19.00 Uhr 

Teil II : Einbeziehung Teilnehmende  

 
− Diskussionsveranstaltung 
 
ca. 22 Uhr: Ende des Seminar 
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E-Mail-Adresse/Telefonnummer 

 
 

 

 
Datum, Unterschrift 

 
 
 

 

 

Informationen zum Datenschutz und 

der Erhebung personenbezogener 

Daten unter: 

www.kbwt.de/datenschutz 

http://www.kbwt.de/datenschutz

